Zalacznik nr 2 B do Regulaminu rekrutacji do oddziahu przedszkolnego przy

Szkole Podstawowej w Mojuszu

Wypelnia szkota

Data ztozenia

Godzina ztozenia

WNIOSEK O PRZYJECIE DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO (5-6 latki)

PRZY SZKOLE PODSTAWOWEJ W MOJUSZU NA ROK SZKOLNY 2026/2027

OD 1 WRZESNIA 2026

Wypelniajac wniosek nalezy podaé dane zgodnie ze stanem faktycznym. Po§wiadczenie nieprawdy prowadzi do
odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks Karny.

I. DANE IDENTYFIKACYJNE 1 ADRESOWE KANDYDATA

Dane dziecka

Imiona:

Nazwisko:

Data urodzenia:

PESEL.:

W przypadku braku numeru PESEL nalezy poda¢ rodzaj, seri¢
oraz numer innego dokumentu tozsamosci:

Adres zamieszkania

Miejscowosc:

Ulica:

Nr domu: Nr lokalu:
Kod pocztowy: Poczta:
II. DANE RODZICOW

(W przypadku, gdy ustanowiono opieke prawna nad dzieckiem, nalezy poda¢ dane opiekunow prawnych)

Matka/opiekunka prawna

Ojciec/opiekun prawny

Imig i nazwisko:

Telefon:

Adres e-mail:

Adres zamieszkania

Miejscowosc:

Ulica:

Nr budynku:

Nr lokalu:

Kod pocztowy:

Poczta:
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III. KRYTERIA PRZYJECIA

Nalezy zaznaczy¢ wlasciwa odpowiedz. W przypadku zaznaczenia ODMAWIAM ODPOWIEDZI, kryterium nie
bedzie brane pod uwagg.

Kryteria wymagaja udokumentowania - w przypadku udzielenia odpowiedzi TAK dla kryterium, nalezy razem
z Wnioskiem ztozy¢ odpowiednie dokumenty.

Kryteria ustawowe
Punkty
Nazwa krvterium Dokument potwierdzajacy Udzielona (wypelnia
y spelniajace kryterium odpowiedz Komisja
rekrutacyjna)
. . . . - . . Tak / Nie /
Wielodzietnos$¢ rodziny kandydata | o§wiadczenie o wychowywaniu kandydata w Odmawiam
(31 wigcej dzieci) rodzinie wielodzietnej Lo
odpowiedzi
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
n1epelno§pra.1wnosm_lu,b orzeczenie rownowazne Tak / Nie /
Niepehnosprawnodé W rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 Odmawiam
P P sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i Co
kandydata odpowiedzi
Y spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b P
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1172,
1495, 1696, 1818)
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne
Niepel L, W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 Tak / Nie /
\1EpEINOSPrawnosc sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i Odmawiam
ednego z rodzicow . o
Jk d gd ¢ spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b odpowiedzi
andydata niepetnosprawnych (Dz. U. z2019 r. poz. 1172,
1495, 1696, 1818)
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu Tak / Nie /
Niepelosprawno$é obojga niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne Odmawiam
rodzicow kandydata W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 odpowicdzi
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i P
spotecznej oraz
Kryteria dodatkowe (gminne)
Punkty
q Dokument potwierdzajacy Udzielona (wypetnia
Nazwa kryterium spelniajace kryterium odpowiedz Komisja
rekrutacyjna)
Dziecko obojga rodzicow d) zaswiadczenia z zaktadu pracy o
(opiekunéw prawnych) zatrudnieniu, o
pracujacych/rodzicow (opickunow | ©) W przypadku Samf)zatrudmema -
prawnych) studiujacych/uczacych aktualny wpis do dziatalnosci .
sie w systemie dziennym lub gospodarczej lub zaswiadczenie z KRUS, | Tak/Nie/
wykonujacych rolnicza albo f) zaswiadczenia z uczelni Odmawiam
pozarolnicza dzialalno§é /szkoty zawierajace informacje o nauce w | °dpowiedz
gospodarcza. systemie dziennym
potwierdzenie dyrektora przedszkola na Tak / Nie /
Dziecko posiadajace rodzenstwo w | podstawie dokumentacji bedacej w Odlna"f"am
przedszkolu. posiadaniu przedszkola odpowiedz
Dziecko, ktérego rodzic lub rodzice | Szkota we wtasnym zakresie dokonuje gi‘lk /Nie/
(opiekun/opieckunowie prawni) weryfikacji na podstawie danych z od n;ilvvi&gzrzn
mieszkaja w Gminie Sierakowice. Ewidencji Ludnosci P
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IV.INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

4.

S.

10.

11.
12.

13.

14.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w procesie rekrutacji do placowki jest: Szkota Podstawowa w Mojuszu, ul. Sianowska 10,
83-334 Mojusz, sekretariat@spmojusz.pl, 58 684-77-50.

Placowka wyznaczyta Inspektora ochrony danych, z ktéorym mozna skontaktowaé si¢ poprzez email: mojuszO@poczta.onet. pl lub listownie
na adres placowki. Nalezy pamietaé, iz dane te stuza wylacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio z przetwarzaniem danych
osobowych, a Inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu naboru, w szczegdlnosci informacji
o ofercie placowki, statusie zgloszenia, punktacji, kryteriach ani wynikach rekrutacji.

Dane osobowe kandydata oraz rodzicow lub opiekunow prawnych kandydata — w zakresie zawartym w niniejszym wniosku i dotaczonych
zalacznikach — beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego do Punktu Przedszkolnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
¢) oraz art. 9 ust. 2 lit. g) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych Dz.Urz. UE 2016: L.119/1), dalej zwane RODO, w zwiazku z przepisami Rozdzialu 6
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2019 poz. 1481, ze zmianami).

Dane osobowe nie beda przekazywane do pafistwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowe;.

Dane osobowe zgromadzone w procesie rekrutacji w przypadku przyjecia do placowki begda przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu,
w ktorym kandydat uczgszeza do tej placowki (zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe). Jesli kandydat nie zostanie przyjety do
placowki, jego dane bgda przechowywane przez okres jednego roku, chyba ze na rozstrzygnigcie Dyrektora zostata wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postgpowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem, wowczas dane sa przechowywane do momentu
uprawomocnienia si¢ wyroku.

Odbiorcami danych moga by¢ podmioty, ktérym przekazano dane osobowe — z wyjatkiem organow publicznych, ktore moga otrzymac dane
osobowe w ramach konkretnego postgpowania administracyjnego. Odbiorcami danych moga by¢ podmioty wspierajace placowke w realizowaniu
statutowych zadan, w szczegolnosci w zakresie obstugi informatycznej i prawne;.

Informacje dotyczace prowadzonego postgpowania rekrutacyjnego, w tym w szczegolnosci informacje o fakcie zakwalifikowania i przyjecia

kandydata moga by¢ wymieniane pomiedzy placowkami wskazanymi powyzej na liscie preferencji, w celu usprawnienia procesu rekrutacji

i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

Gromadzone dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

Zgodme zRODO rodzicom lub opiekunom prawnym przyshiguje:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO);

= prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych (art. 16 RODO);

= prawo do usunigcia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nast¢puje w celu wywigzania si¢ z obowiazku
wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej (art. 17 RODO);

= prawo do ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO);

= prawo do przenoszenia danych (art. 20 RODO);

= prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzanych danych na podstawie przestanki okreslonej w art. 6 ust. 1 lit. e-f RODO (art. 21
RODO);

=  prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotaczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajacym
ubieganie si¢ o przyjecie do jednostki lub umozliwiajacym korzystanie z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie poszczegdlnych kryteriow
naboru, co wynika w szczegolnosci z przepisow wskazanych w pkt 3. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla
uczestniczenia w procesie rekrutacji do jednostki, natomiast podanie (w tym dotaczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajacych
spelnianie poszczegolnych kryteriéw pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby moc korzystac z tych kryteriow.

W trakcie calego procesu rekrutacji nie dochodzi do podejmowania decyzji, ktora opiera si¢ wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu
danych, w tym profilowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do placowki nie
zapadaja automatycznie oraz ze nie buduje si¢ zadnych profili kandydatow.

V. OSWIADCZENIE DOTYCZACE TRESCI WNIOSKU

15. O$wiadczam, ze wszystkie podane w niniejszym Wniosku dane sg zgodne ze stanem faktycznym. Jestem §wiadomy(a) odpowiedzialno$ci karnej
za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

16. Oswiadczam, ze zapoznatem(am) si¢ z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe (rozdziat 6) obejmujacymi zasady
rekrutacji do placowki oraz przepisami wykonawczymi. W szczegdlnosci mam swiadomos¢ przystugujacych komisji rekrutacyjnej rozpatrujacej
niniejszy Wniosek uprawnien do potwierdzania okolicznosci wskazanych w powyzszych o$wiadczeniach.

17. Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze w przypadku zakwalifikowania dziecka do placowki bede zobowigzany(a) potwierdzi¢ wole korzystania z ustug
placowki w terminie podanym w harmonogramie postgpowania rekrutacyjnego. Mam §wiadomos¢, ze brak potwierdzenia woli w ww. terminie
oznacza wykre§lenie dziecka z listy zakwalifikowanych i utrate miejsca w placowce.

podpis matki/opiekunki prawne;j podpis ojca/opiekuna prawnego

INNE INFORMACJE O DZIECKU
(dodatkowe informacje przekazywane dobrowolnie przez rodzica/opiekuna prawnego, zgodnie z art. 155 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo
o$wiatowe)
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Adres do korespondencji w sprawach rekrutacji

DEKLARACJA
. .. . . Prosze wpisa¢
Deklaracja rodzicow/opiekunow prawnych TAK lub NIE
Wyrazamy zgode na udzial dziecka w zajgciach regionalnych.
Wyrazamy zgod¢ na udziat dziecka w bezptatnych zaj¢ciach
logopedycznych.
Wyrazamy zgode na udziat dziecka w bezptatnych zaj¢ciach
z j. angielskiego.
Wyrazam zgode¢ na udziat dziecka w zajeciach religii.
Wyrazamy zgode na udziat dziecka w ptatnych zajeciach rytmiczno —
muzycznych.
Wyrazamy zgodg¢ na nieodplatne przetwarzanie
1 wykorzystywanie wizerunku dziecka poprzez zamieszczanie zdjgé
na stronie internetowej szkoly oraz Gminy Sierakowice, gazetkach,
ptytach CD/DVD, ich publikacje prasowa w zakresie dziatalnosci
dydaktyczno-wychowawczej  przedszkola oraz w  celach
promocyjnych zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r., nr 90, poz. 631
Zp.zm.)
Cda czytelny podpis rodzica / opickuna prawnego
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POTWIERDZENIA DLA KANDYDATA

3. Potwierdzenie przyjecia wniosku

Whniosek zostal przyjety dnia ..o

pieczeé jednostki i podpis upowaznionego pracownika

4. Potwierdzenie przyjecia oSwiadczen i zaswiadczen dotyczacych spelniania przez kandydata kryteriow
rekrutacyjnych
Dokumenty zostaty przyjete dnia .............c.coooiiiiiii wliczbie .. ...

kompletow.

pieczeé jednostki 1 podpis upowaznionego pracownika
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